
令和８年度１０月 第６・７回新任研修会の開催について 

 

 

 

１ 日 時  ○第６回新任教員研修会 

令和８年１０月１６日（金） １４：３０～１６：００ 

 

 

         ○第７回新任教員研修会 

          令和８年１０月１９日（月） １４：３０～１６：００ 

 

 

２ 会 場  オンライン〔ＺＯＯＭ〕 

 

 

３ 参 加 費  各２，０００円※ 

 

 

４ 申 込 方 法  全日本私立幼稚園連合会「 ゆたかなまナビ」からお申込みをお願いいた

します。※ 

参加費は、下記の銀行口座にお振り込みください。 

東邦銀行 県庁支店 普通 １０４１８９２ 

(公社)福島県私立幼稚園・認定こども園連合会研修会 

理事長 楠 正興 

          （振込金受取書をもって領収書に代えさせていただきます。お振込は、園名でお

願いいたします。） 

なお、当日の欠席については返金できませんので、ご了承ください。 

 

※加盟園以外の方の参加費・申込方法については事務局までお問い合わせください。 

 

 

５ 申込／振込締切日  令和８年１０月 ８日（木）まで 

 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
令和８年度 

第６回新任教員研修会 要項 
（目安：１～２年目を対象） 

 

 

１ 日 時  令和８年１０月１６日（金） １４：３０～１６：００ 

 

 

２ テ ー マ 「創りだそう！こどもの未来を拓く、良質な乳幼児期の教育を 

届けよう！こどもと共に生きるよろこびを」 

 

 

３ 趣 旨  保育者と言葉を交わし、豊かにかかわる経験は、子どもの主体性や自己肯

定感、他者への信頼感を育む基盤となります。 

しかし、保育の現場において、新任保育者が子どもの姿をどのように捉え、

どのような言葉をかければよいか戸惑う場面も少なくありません。 

本研修は、新任保育者が子どもの発達段階に応じた適切な「かかわり方」

と、子どもの心に寄り添う「言葉かけ」の基本を学ぶことを目的とします。

日々の保育を振り返りながら具体的な実践力を身に付け、子ども一人ひと

りが安心して自己を発揮できる環境を構成できる教員の育成を目指します。 

 

 

４ 日 程 

14:00   14:25 14:30                                                       16:00 

 

 

 

 

 

 

 

５ 講師・研修内容（符号は「保育者としての資質向上研修俯瞰図」対応） 

   「 今からできる子どもとのかかわり方や言葉かけについて 」 研修俯瞰図【Ｄ１－Hop】 

講師：社会福祉法人久良岐母子福祉会 

   くらき永田保育園 園長 鈴木八朗 先生 
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令和８年度 

第７回新任教員研修会 要項 
（目安：１～２年目を対象） 

 

 

１ 日 時  令和８年１０月１９日（月） １４：３０～１６：００ 

 

 

２ テ ー マ 「創りだそう！こどもの未来を拓く、良質な乳幼児期の教育を 

届けよう！こどもと共に生きるよろこびを」 

 

 

３ 趣 旨  新任保育者にとって、日々の保育のなかで子ども一人ひとりの姿を正し

く捉え、その成長を支えるために記録をとることは重要な役割の一つで

あり、子どもの内面にある思いや育ちを理解し、次の保育へとつなげる

ために不可欠なものです。 

しかし、多忙な日々の業務の中で、「何をどのように記録すればよいのか」

「記録をどう保育に活かせばよいのか」と悩む新任保育者も少なくあり

ません。本研修会では、子どもの育ちを見取る視点を養うとともに、実

践的な記録の取り方やその活用方法について学びます。                                 

 

 

４ 日 程 

14:00   14:25 14:30                                                       16:00 

 

 

 

 

 

 

 

５ 講師・研修内容（符号は「保育者としての資質向上研修俯瞰図」対応） 

  「 子どもの育ちを支える保育記録 〜保育者のまなざしと記録の果たす役割〜 」 

                             研修俯瞰図【Ｄ２－Hop】 

講師：認定こども園宮前幼稚園・宮前おひさまこども園 

副園長 亀ヶ谷元譲 先生 先生 
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